Il Presidente del Consiglio di Amm.ne
Sac. Piergiorgio Baronti

ASSOCIAZIONE CIVILE BOTTEGONE
GESTIONE SCUOLA MATERNA
BILANCIO CONSUNTIVO ANNO 2019
ENTRATE
Entrate varie 8.50
Bolli su ricevute € 62,00
Finanziamento bancario €. -
Contributo banche e enti privati (Caripit per acqwsto gioco esterno) € 4.705,00
Contributo soci e offerte € 2.977,00
Contributo Regione, Comunale e Provinciale € 14.068,95
Contributo Ministeriale € 28.781,55
Rette genitori - buoni pasto e |scrmon| € 123.044,00
Ricavi da varie attivita(pranzi,prov.lotterie,vendita ﬁon offerte funerall ecc) € 9.109,50
Contributo parrocchia € 760,00
erogazione mutuo €
TOTALE € 183.516,50
USCITE
€
Imposte e tasse | € 3.986,14
Quota Fism + coni per due anni |€,. 1.815,00
Materiale per pulizia e spese varie € 921,53
Competenze al personale € 90.261,00
Oneri e contributi previdenziali € 37.050,11
Commercialista Pedaggi e ing. Mannelli (smurezza) |€ 2.800,43
Spese mensa € 8.868,52
Spese utenze (gas,enel,acqua, telecom,rifiuti) € 11.351,26
lmposte tasse e commissioni bancarie e postali (commlssmm bancarie e postali) €. 1.257,79
Spese dldamche e varie € 868,20
Spese manutenzione ordinaria e straordinaria  € 2.971,66
rate mutuo + spese € 7.605,38
€ -

TOTALE €. 169.757,02
TOTALE ENTRATE € 183.516,50
TOTALE USCITE €. 169.757,02
DIFFERENZA ATTIVO/PASSIVO € 13.759,48

per memoria al 31/12/2019
bce | 4.439,95 .
Poste { 1.983,02
Cassa 50,00
N.B. Trattasi di un rendiconto di natura esclusivamente finanziaria che prevede ent

uscite di cassa
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ASSOCIAZIONE CIVILE BOTTEGONE
GESTIONE SCUOLA MATERNA

BILANCIO PREVENTIVO 2020

ENTRATE

Contributi soci e offerte € 3.000.00
Contributo Ministeriale/Regionale/Comunale € 40.000,00
Rette genitori e iscrizioni piu buoni pasto €. 53.000,00
Ricavi da varie attivita € 1.000,00
Contributo Banche ecc. €. 1.500.00
Contributo Parrocchia (funerali, raccolta cimitero ecc.) € 1.000,00

(3

€

€
TOTALE € 99.500,00
USCITE
COMMERCIALISTA Perdaggi e iung.Mannelli (sicurezza) e consul.lavoro € 3.000,00
Competenze al personale, oneri contributivi e previdenziali €. 70.000,00
Imposte e tasse € 1.500,00
Materiale per pulizia + varie covid 19 € 2.000,00
Patronato Fism/Coni € 1.800,00
Rate mutuo + spese banc, postali e interessi € 3.000,00
Spese didattiche e varie €. 1.000,00
Spese mensa [ 5.500,00
Spese per amnutenzione ord, e straord € 2.000,00
Spese utenze (gas. Ene. Acqua, telecom, rifiuti) € 10.000,00
TOTALE €. 99.800,00
TOTALE ENTRATE € 99.500,00
TOTALE USCITE € 99.800,00

€ ™
\ TOTALE ATTIVO/PASSIVO W o e R 300,00
Il Presidente del Consiglio di Amm.ne | iere

Sac. Piergiorgio Baronti

Bottegone 30/09/2020
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NOTA ACCOMPAGNATORIA ALLA PRESENTAZIONE DEL BILANCIO CONSUNTIVO 2019 E
PREVISIONALE 2020

Il Consiglio d’Amministrazione presenta ai soci il bilancio 2019 con un risultato di cassa
positivo di euro 13.759,48 e con un saldo positivo al 31/12/2019 sul conto corrente bancario di
euro 4.439,95, con fido bancario si euro 25.000 e un saldo positivo del c/c postale di euro
1.983,02 e un saldo di cassa di euro 50,00.

| contributi Ministeriali ammontano a euro 28.781,55 e quelli Regionali che ci vengono
girati dal Comune euro 14.068,95. Ci & stata assicurata una normalizzazione nell’erogazione
futura dei contributi. L'anno precedente i contributi sono stati di euro 22.585,00, mentre quelli
Regionali euro 10.151,90 (comprensivi di euro 3.500 come buoni scuola). A regime i contributi
Ministeriali dovrebbero essere di circa euro 7.500,00 a sezione (3) e circa euro 3.500,00 a
sezione (3) quelli Regionali corrisposti tramite il Comune.

Dall’anno scolastico 2019/20 avendo avuto il riconoscimento della terza sezione
possiamo contare quindi su euro 22.500 (MIUR) e euro 10.500 (Regione).

Il numero dei bambini che frequenta la scuola nell’anno scolastico 2020/21 & di 53.
Nell’anno 2019 il totale delle rette di frequenza e dei buoni pasto di euro 123.044,00.

E’ interessante vedere che le rette dei genitori pil i buoni pasto non coprono l'intera
spesa per il personale e le spese della mensa. E’ pertanto indispensabile il contributo dello stato
e delle attivita ricreative e donazioni che sono state sempre fatte.

Le attivita ludico ricreative, i contributi soci e le donazioni effettuate da privati, banche,
ammentano a euro 16.791,50. Queste importanti attivita ci permettono di mantenere le rette
entro certi limiti e contestualmente di gestire la Scuola in un’ottica di sana gestione finanziaria.

Il contributo della Parrocchia per sostenere le spese di Gas/Luce/Acqua/Tassa rifiuti &
stato di euro 760,00 di fronte a spese annue di utenze di euro 11.351,26.

I contributi previdenziali, le tasse e gli stipendi alle dipendenti sono sempre stati pagati
regolarmente.

La sottoscrizione di un PAC mensile per accantonare cifre da destinare a TFR non é stata
possibile per problematiche emerse sul questionario Mifid, legate alla natura giuridica della
nostra Associazione. Per questo motivo & stato deciso di tenere il conto corrente postale quale
serbatoio per accantonare una quota TFR, infatti su tale conto ci vengono versate quote annuali
da parte dei soci (ad oggi I'ammontare & di oltre euro 3.000).

La richiesta da parte delle famiglie di iscrizioni presso la nostra Scuola dipende
sicuramente anche dall’ambiente che siamo in grado di creare e di rinnovare oltre ovviamente
all’eccellente lavoro svolto con professionalita, competenza e passione dal corpo insegnante.
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Come pill volte detto, il nostro lavoro, come volontari o come dipendenti ha senso e valore solo
se fatto con amore e tanta passione.

Al 31/12/2018 il residuo debito del finanziamento contratto per la messa a norma e la
richiesta della terza sezione era di euro 28.400,00, nel corso del 2019 sono state pagate rate per
euro 7.605,38

Riguardo al bilancio previsionale del 2020 & importante sottolineare che i dati sono
fortemente condizionati dalla chiusura della scuola avvenuta in data 05/03/2020 a causa
dell’emergenza Covid. Il personale dipendente é stato messo in Cassa Integrazione in deroga e
sia i contributi previdenziali che il finanziamento in essere sono stati bloccati in base alla legge
apposita. Per la riapertura della scuola nel settembre 2020 abbiamo dovuto sostenere spese
straordinarie in base alle normative anti Covid. Gli orari delle insegnanti sono Full time di ore
6,40 giornaliere, mentre I'addetta a mensa e pulizie a 6 ore giornaliere. Per il periodo Ottobre
Giugno é stata assunta una apposita insegnante di sostegno assicurata per 4 ore al giorno con il
compito di seguire alcune situazioni di complessita. Per questa specifica situazione ci saranno
dei contributi statali e anche un contributo della Fism Regionale. La nostra scuola per scelta &
inclusiva e attenta ai bisogni delle famiglie e dei bambini e siamo fieri di poter affrontare
assieme un cammino a volte non semplice.

Un ringraziamento speciale va rivolto alle insegnanti della Scuola, che affrontano
quotidianamente problematiche molto complesse e che spesso con grande professionalita
riescono a gestire in autonomia. Questo anno il ringraziamento & doppio perché un grande
lavoro é stato fatto in previsione della riapertura e sicuramente un grande sforzo verra richiesto
loro durante tutto I'anno. Tale azione permette alla nostra Scuola di mantenere un nome di
livello. Un riconoscimento va espresso anche nei confronti della cuoca per la gestione della
mensa quotidiana e per il maggior impegno per le pulizie che verra richiesto.

Dopo tutto quanto espresso, chiediamo all’assemblea dei soci 'approvazione del bilancio
2019 e del previsionale 2020.

Bottegone, 30/09/2020
LLINFANZIA PARROG
S. /\NCELO'&XG“ALE
Wiz S, Angela 47 - Bottegone PISTOIA
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ASSOCIAZIONE CIVILE BOTTEGONE

GESTIONE SCUOLA MATERNA

IC : =
EILAI\(.IO CONSUNTIVO ANNO 2020
E:tTR;ATE 694,60
rate varie 00

Girofondi € 10 000_
Zm:tnmamento bancario 2 5.789,00

ontributo banche e enti privati (Caripit per acquisto gioco esterno) 268200
Contributo soci e offerte € 10.133.22
Contributo Regione, Comunale e Provinciale € 44 15574
Contributo Ministeriale € 54 349‘00
Rette genitori - buoni pasto e iscrizioni € —
Ricavi da varie attivita(pranzi,prov lotterie vendita fiori, offerte funerali ecc) € -
Contributo parrocchia €
erogazione mutuo € -
TOTALE € 137.803,56
USCITE
Spese varie < 214332
Imposte e tasse € 251,50
Quota Fism + coni per due anni € 180.00
Assicurazione € 104,06
Competenze al personale € 52.650,00
Oneri e contributi previdenziali € 28.837.47
Commercialista Pedaggi e ing Mannelli (sicurezza) € 6.536.41
Spese mensa € 8.276.63
Spese utenze (gas,enel,acqua.telecom rifiuti) € 7.905,33
Imposte, tasse e commissioni bancarie e postali (commissioni bancarie e postali) € 1.216.81
Spese didattiche e varie € 225834
Spese manutenzione ordinaria e straordinaria € 503,32
rate mutuo + spese € 1.903,52
Girofondi € 10.000.00
TOTALE (= 122.766,71
TOTALE ENTRATE €. 137.803,56
TOTALE USCITE € 122.766,71
DIFFERENZA ATTIVO/PASSIVO €: 15.036,85

er memoria al 31/12/2019 31/12/2020

bce 443995 14.188,21
Poste 1.983,02 12.938,33
Cassa 50,00 -

N.B. Trattasi di un rendiconto di natura esclusivamente finanziaria che prevede entrate e
uscite di cassa

|l Presidente del Consiglio di Amm.ne Il Tesonere.
Sac. Piergiorgio Baronti Aldo lozzelli

Bottegone ,26/06/2021

BILANCIO RNCORA DA APPROVANE
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TESTO DI LEGGE

a) l'organizzazione interna,
con particolare riferimento
all'articolozione degli uffici
e all'organigramma;

b) le informazioni relative ai
titolori di incarichi di colla-
borazione o consulenza,
compresi  gli  estremi
dell'atto di conferimento
dell'incarico, il curriculum
vitae e il compenso eroga-
to;

c) il conto annuale del perso-
nale e delle relative spese
sostenute, con particolare
riferimento ai dati relativi
alla dotazione organica e
al personale effettivamen-
te in servizio e al relativo
costo, nonché i tassi di as-

' senza;

d) i dati relativi al personale
In servizio con contratto di
lavoro non a tempo inde-
terminato;

e) i documenti e gli allegati
del bilancio preventivo e
del conto consuntivo;

ADEMPIMENT! PER LE SCUOLE DELL'INFANZIA

ISTITUZIONE AUTONOMA SCOLASTICA PARITARIA:

SCUOLA D INFANZIA PARITARIA SAANGELO
PTIA019002

- Denominazione:
- Cod. meccanografico.:

- Indirizzo VIA DI SANT'ANGIOLO 47
- CAP: 51100
- Comune PISTOIA

- Natura giuridica dell’Ente: ASSOCIAZIONE CIVILE

ORGANIZZAZIONE INTERNA:

- N. Sezioni: 3

Responsabile della Scuola PRESIDENTE/LEGALE
RAPPRESENTANTE DON BARONT!
PIERGIORGIO
CDA

- Organi di gestione

- Coordinatore/trice se con insegnamento S|
(si-no):

- SCUOLA INFANZIA: Docentin.: 5

- SCUOLA INF.: Personale non docente n.: |

- SCUOLA INFANZIA: Personale ATA n.: 0

- PRIMA INFANZIA: Educatrici n. 0

- PRIMA INFANZIA: Personale ATA n.: 0

- Ufficio di Segreteria n.: |

- Altro (specificare) 0

INCARICHI DI COLLABORAZIONE O CONSULENZA:
NO

- Nell'anno scolastico 2020-2021 ci sono
stati  incarichi  di  collaborazione
consulenza con specifico riferimento

all’attivita scolastica (si-no):

- Indicare il numero totale di contratti:

COSTO DEL PERSONALE:

- Il costo complessivo annuale del perso-
nale dipendente, relativo all’'ultimo
esercizio, ammonta ad euro:

- il tasso di assenza é stato del

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO:

- Insegnanti, n.:

- Personale non docente, n.

- Personale ATA, n.

- Educatori prima infanzia, n.
DOCUMENTI E ALLEGATI AL BILANCIO:

- Ultimo Bilancio Preventivo e Consuntivo

83149,00

22%

BILANCIO CONSUNTIVO 2019
BILANCIO PREVISIONALE 2020
BILANCIO CONSUNTIVO 2020




NOTA INTEGRATIVA BILANCIO
CONSUNTIVO 2019 E PREVISIONALE

2020
f) le informazioni relative oi PROPRIETA’ BENI IMMOBILIARI:
beni immobili e agli atti di | . |'Enteé  proprietario NO
gestione del patrimonio dell'immobile (si-no)
Allegati:

- Organigramma della Scuola

- Bilancio Preventivo 2020

- Bilancio Consuntivo 2019

- Bilancio Consuntivo 2020

- Nota integrativa bilancio consuntivo 2019 e previsionale 2020

Data 11/08/2021

T'imbro e Firma

SCUOLA DELL'INFANZIA PARROCCHIALE
“S. ANGELO”
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